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RESUMEN

La violencia laboral, como institucién emergente del derecho laboral, ha obtenido carta de ciudadania
mundial con la sancién del Convenio 190 de la Organizacién Internacional del Trabajo y su
Recomendacion N°206.

Habiendo sido ratificado dicho convenio por la Republica Argentina, se abre un campo fértil para la
produccidn jurisprudencial que sera la encargada de materializar y aplicar la normativa internacional
en consonancia con el derecho interno a los casos de violencia laboral. En tal sentido, se hace
necesario conocer el estado de situacidon actual de la jurisprudencia vernacula en la materia para
conocer la evoluciéon que adoptara a partir de la entrada en vigencia formal del Convenio 190
(febrero/2022).

ABSTRACT

Labor violence, as an emerging institution of labor law, has obtained a global citizenship card with the
sanction of Convention 190 of the International Labor Organization and its Recommendation No.206.
Having ratified said agreement by the Argentine Republic, a fertile field is opened for the production of
jurisprudence that will be in charge of materializing and applying international regulations in
accordance with domestic law to cases of workplace violence. In this sense, it is necessary to know the
current state of the vernacular jurisprudence on the matter to know the evolution that it will adopt
from the formal entry into force of Convention 190 (February/2022).



