Cronograma

FECHA

Martes 16 de Junio de 2026

Lunes 16 de Moviembre de 2026

La propuesta formativa se desarrollara mediante encuentros sincronicos teorico-
practicos, orientados a la participacion activa de los cursantes y al desarrollo de
competencias aplicadas al campo profesional.

Las clases estaran fundamentadas en conceptos concretos y se trabajara bajo una
metodologia de taller, promoviendo un aprendizaje centrado en el saber hacer, sin
dejar de lado el pensamiento critico, reflexivo y creativo.

La estrategia pedagdgica combinara:

o EXxposicion conceptual y andlisis de contenidos.

e Resolucion de situaciones practicas y casos aplicados.

« Actividades participativas e intercambio de experiencias.

o Espacios de reflexion y aplicacion inmediata de herramientas y
conocimientos.

Este enfoque permitird que los participantes integren teoria y practica de manera

dindmica, fortaleciendo habilidades para la toma de decisiones y la resolucién de
probleméticas reales.

Evaluacion

La evaluacion sera continua y estara orientada a verificar la apropiacion de los
contenidos y la aplicacion practica de los conocimientos adquiridos.

Para la aprobacién del curso, los participantes deberan:
o Aprobar las actividades préacticas obligatorias propuestas por los docentes
durante el cursado.
e Aprobar la evaluacion final integradora del curso.
Los instrumentos de evaluacion podran incluir:
« Trabajos préacticos individuales y/o grupales.
e Resolucion de casos.

« Actividades de aplicacion en clase.
e Evaluacion final integradora.
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