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PSICOLOGIA |

COMPRENSION Y PRODUCCION DE TEXTOS

PRINCIPIOS DE ECONOMIA

INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION DE LAS ORGANIZACIONES
@EXI» HISTORIA SOCIAL Y ECONOMICA

TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION (TICS)

SISTEMAS ADMINISTRATIVO CONTABLES

INTRODUCCION A LOS RECURSOS HUMANOS

REDACCION Y ESTILO

INTRODUCCION A LAS RELACIONES PUBLICAS

[ 2°ARO_

€XI» INTRODUCCION AL PENSAMIENTO CRISTIANO
PSICOLOGIA I
ECONOMIA LABORAL
DERECHO DEL TRABAJO
TEORIAS DE LA COMUNICACION
@©XT® SISTEMAS DE INFORMACION Y CONTROL
COSTOS Y CONTROL PRESUPUESTARIO
ESTADISTICA APLICADA
DESARROLLO ORGANIZACIONAL
DERECHO PROCESAL LABORAL, ARBITRAJE Y CONFLICTO LABORAL
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@XI® DOCTRINA SOCIAL CRISTIANA
SOCIOLOGIA DEL TRABAJO
RECLUTAMIENTO Y SELECCION
ADMINISTRACION DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS- |
HIGIENE, SEGURIDAD EN EL TRABAJO
€&XI» METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION |
PRUEBA DE SUFICIENCIA DE LENGUA INGLESA
ANALISIS FINANCIERO
CAPACITACION Y DESARROLLO
ADMINISTRACION ESTRATEGICA
ESTRATEGIAS DE NEGOCIACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS
ADMINISTRACION DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS- Il

@I ETICA PROFESIONAL Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION II
DIRECCION DE MARKETING
DIRECCION Y PLANIFICACION ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS
RELACIONES LABORALES
@XI» SEMINARIO DE ACTUALIZACION
TRABAJO FINAL DE GRADUACION
GESTION DE CALIDAD
RECURSOS HUMANOS BASADOS EN COMPETENCIAS
AUDITORIA DE RECURSOS HUMANOS
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