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Metodología de trabajo: estrategias y principales actividades 
 La propuesta se desarrollará bajo una metodología participativa y reflexiva, organizada en 
formato de talleres. El recorrido irá desde instancias de reflexión individual hacia espacios 
de intercambio en parejas, promoviendo una construcción progresiva del aprendizaje. 

 A través de preguntas disparadoras y dinámicas de escucha activa, se generará un clima 
de confianza y respeto que favorezca la conexión entre los participantes y el intercambio 
significativo. Esto permitirá que cada asistente integre los contenidos tanto a nivel personal 
como colectivo. 

Evaluación, criterios e instrumentos 
 Se prevén encuestas y espacios de retroalimentación donde los participantes podrán 
compartir inquietudes, percepciones y aprendizajes, contribuyendo a la mejora continua de 
la experiencia. 

Asistencia 

• Porcentaje requerido: 100% 
• Modalidad: Cada taller puede realizarse de manera independiente, permitiendo 

flexibilidad en la participación. 

 
 


